
Formateur PAm

Agir à titre de formateur pour le

programme d’aspirant moniteur

(PAM) pour les 15 à 17 ans ;

Planifier, organiser et réaliser les

formations en lien avec son

programme ;

Planifier, organiser et superviser

tous les temps d’observation ou

d’intégration des participants à

l’intérieur du Camp ;

Partager sa passion des camps et

de l'animation à des futurs

moniteurs et monitrices.

Rôles

Avoir la flamme de l’animation;
Être dynamique et responsable;
Faire preuve d’esprit d’équipe;
Vouloir apprendre, se dépasser et
travailler avec des jeunes de 15-17
ans dans un environnement de
plein air;
Avoir complété un été dans un
poste de coordination en camp;
Avoir au moins 3 ans d'expérience
de travail en camp (Atout).

Exigences

Durée de l’emploi
6 à 8 semaines

Philippe Dupré-Deslandes

coordoprogrammes@mon-camp.ca

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront

contactés.

Formations obligatoires

20-23 mai 2022

Possibilité de changements

À partir du 27 juin 2022

Salaire
632.70� � / semaine


